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	Werkbedrijf Lucrato

	Algemeen

	Bijdrage aan doelstelling
	Ten eerste is zij werkgever voor mensen met een indicatie Wsw. In dit kader begeleidt Lucrato mensen naar een werkplek, zoveel mogelijk bij een reguliere werkgever. De tweede taak die Lucrato heeft is dat zij mensen vanuit de Participatiewet, die naar verwachting binnen een jaar aan het werk kunnen gaan, begeleiden.

	Betrokken partijen
	De Gemeenschappelijke Regeling Lucrato voert het werkgeverschap uit in het kader van de Wet sociale werkvoorziening (Wsw) en begeleidt mensen vanuit de Participatiewet, die naar verwachting binnen een jaar aan het werk kunnen gaan, voor de gemeenten Apeldoorn, Epe en Heerde.

	Bestuurlijk belang/stemverhouding
	Het bestuur van Werkbedrijf Lucrato bestaat uit 3 leden, onder wie een voorzitter. Gemeente Apeldoorn levert de voorzitter en deze heeft bij het staken der stemmen de doorslaggevende stem. Het lid van de gemeente Apeldoorn heeft twee stemmen. Het lid van de gemeente Epe en het lid van de gemeente Heerde hebben ieder één stem. Een besluit van het bestuur is genomen als dit meer dan de helft van het aantal uitgebrachte stemmen heeft verkregen.

	Portefeuillehouder(s)
	N.T. Stukker

	Link naar jaarstukken
	Jaarstukken 2020

	Link naar kaderstelling
	
	Prestatie afspraken

	Het college maakt begin 2022 Prestatieafspraken met Lucrato.

	Risico's

	Het financiële risico is benoemd onder het kopje “Ontwikkelingen beleid”.

	Ontwikkelingen beleid

	Vanwege de gemeenschappelijke regeling moet Apeldoorn dan bijdragen in het exploitatietekort van Lucrato. In onze MPB is rekening gehouden met een aanvullende financiële bijdrage aan Lucrato. Het risico bestaat dat het daadwerkelijk gerealiseerde tekort hoger is dan waar wij in de begroting rekening mee houden.

	Financiële gegevens

	Financiële bijdrage/subsidie
	€ 19.798.000

	Aandelenbelang
	Voorzitter van het bestuur

		2020
	2021
	2022

	Rekeningresultaat
	€ 0
	€ 0
	€ 0

	Eigen vermogen
	€ 3.309.000
	€ 2.810.000
	€ 2.760.000

	Vreemd vermogen
	€ 4.037.000
	€ 2.452.000
	€ 2.304.000












Vorige Budgetten Volgende Maatschappelijke ondersteuning © Inergy | Privacy statement | Sitemap
Deze pagina is gebouwd op 10/06/2021 07:56:13 met de export van 10/05/2021 15:50:22

Zoeken
 








